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  چکیده
را در  زیادیهای مجازی، مشکلات  ه آموزشهمه گیری کرونا و در پی آن ارائ

آموزان آموزان به خصوص برای دانشدانشتحصیلی زمینه انگیزش و خودکارامدی 
اندیشی بر  کنکوری فراهم آورد. مطالعه حاضر با هدف اثربخشی آموزش مثبت

دوازدهم در دوران  پایهآموزان انگیزش تحصیلی و خودکارآمدی تحصیلی دانش
-نموآزپیشع نواز مایشی آزشبه، هش حاضروپژصورت گرفت.  ۱۹شیوع کووید 

آموزان پایه دانشن و پیگیری بود. جامعه آماری این پژوهش کلیه موآزپس
. ندبود ۱400-۱40۱آموز( در سال تحصیلی دانش 846دوازدهم شهر خوی )شامل 

گیری در دسترس نفر به روش نمونه 40نفر بود که برای هر گروه  80حجم نمونه 

، AMQ)تحصیلیش نگیزا مقیاسها از آوری دادهانتخاب شدند. برای جمع

و  جینکز ،ASEQ)تحصیلیي مدرآکادخوپرسشنامه و ( 1980هارتر، 

 8آموزش مثبت اندیشی به صورت گروهی در شد.  استفاده (1999، مورگان

تحلیل از ها با استفاده تجزیه و تحلیل دادهجلسه فقط برای گروه آزمایش اجرا شد. 
نشان داد که  تایجن گیری مکرر صورت گرفت.کواریانس چند متغیری با اندازه

خودکارآمدي تحصیلی  انگیزش تحصیلی واندیشی بر آموزش مثبت

(. بنابراین >05/0P)به صورت معناداري اثر دارد پایه دوازدهم آموزان دانش

انگیزش و خودکارآمدي بهبود  ايبراندیشی از آموزش مثبتتوان می

 آموزان کنکوري استفاده کرد.تحصیلی دانش

-مثبتآموزش  انگیزش تحصیلی، خودکارآمدی تحصیلی،  :های کلیدیواژه
 اندیشی

 

 Abstract 
The corona epidemic and the subsequent provision of 

virtual teaching created many problems in the field of 

motivation and self-efficacy of students، especially for 

entrance exam students. The present study was 

conducted with the aim of investigating the 

effectiveness of positive thinking training on the 

academic motivation and academic self-efficacy of 

12th-grade high school students during the outbreak of 

Covid-19. The present research was a quasi-

experiment of the pretest-posttest and follow-up with 

a control group. The statistical population of this 

research was all 12th-grade students of Khoy city 

(including 846 students) in the 2021-2022 academic 

year. The sample size was 80 people، so 40 people 

were selected for each group by available sampling 

method. Academic Motivation Scale (AMQ, Harter, 

1980) and Academic Self-Efficacy Questionnaire 

(ASEQ, Jinks and Morgan, 1999) questionnaires were 

used to collect data. Positive thinking training was 

implemented in a group in 8 sessions only for the 

experimental group. Data analysis was done by 

MANCOVA with repeated measures، using. The 

results showed that positive thinking training had a 

significant effect on the academic motivation and 

academic self-efficacy of twelfth-grade students 

(P<0.05). Therefore, positive thinking training can be 

used to improve students' academic motivation and 

self-efficacy. 

Keywords: Academic Motivation، Academic Self-

Efficacy، Positive Thinking Training 
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  مقدمه

 زيمجا زشمواز آ دهستفاا و جتماعیا اريگذفاصله دیجاا مدارس، و هاهنشگادا دننمو تعطیل 191-در دوره بحران شیوع کووید

 زشموآ ندرو مهادا لحا عین در و ريبیما شگستر از يپیشگیر جهت شیزموآ کزامر کثرا که دبوکارهایی  ینترمهم  جمله از

 مشکلاتی با زشموآ در نجها سطح در ان نیزگیرافر از ريشد بسیا موجب ريبیما ین. ا(1399 ،داستانی) شدند متوسل ه آنب

 در مختلف تمطالعا این بیماري، در. علاوه بر مشکلات ناشی از شیوع (1۴00 ،رنجبر کوچک سرائی و همکاران) شوندمواجه 

 چه گرا و بررسی شد ارسمد ها وهشگازموآ دعملکر و رکنکو یطاشر باآموزان دانش قنطباا انمیز بین يبطهرا نگوناگو معاجو

 نداهسیدر نتیجه ینا به برخیاما  ،نددار نقش زاسسترا مختلف يهاادیدرو و یطاشر با قنطباا انمیز در شخصیتی و ديفر ملاعو

 ییرویارو ايبر دفر که هستند نیروا سطح در بیشتر د،ندار بطهرا رکنکو در علمی دعملکر با توجهی قابل رطوبه که متغیرهایی

 .(1۴01 ،کشاورز افشار و همکاران) کند دهماآ نداتومی رکنکو نهمچو هاییموقعیت با

 ،است بخش تلذ دفر ايبر تکلیف دخو نیدرو شنگیزا در است. نگیزشیابی و نیوبیر ،نیدرو شنگیزا بعد سه شامل شنگیزا

 نیز نگیزشیابی در و دمیگیر نظر در يیگرد فهد به یابیستد ايبر ايسطهوا را تکلیف دفر نیوبیر شنگیزا در که حالی در

دهد. می نسبت خود لکنتر از رجخا يهاونیر به ر رافتار آن وزبر تعل دفر و دنمیشو اربرقر تباطیار رفتار آن نتایج و رفتار بین

 و يگیردیا در جدیت ،یـسختکوش وي،اـکنجک ي،دـهمنـعلاق ق،شتیاا نهمچو یژگیهاییو با حتیراه ب هنگیزا با انگیرافر

 و نعامو حتیرا به انگیرافر ین. ا(2016و همکاران،  2گارسن؛ 1398خسروي، ) یشوندم شناخته ،تحصیلی رموا در گیردر

 يهارفتار هـب رـکمت و دـیکننـم فرـص الیفـتک ماـنجا و مطالعه ايبر يبیشتر ناـمز ،شتهدابر دخو يپا پیش از را تمشکلا

 در انرـگیافر رتکاـپش و يدـهمنـعلاق طرـش رینـمتـمه ش،نگیزا ،عـقوا در. دـننزمی ستد شیزموآ يمحیطها در رنابهنجا

 .(1398 ،یسلامشیخ الا و یرزاديش) ستآموزشی ا يمحیطها در بنامطلو يهارفتار کاهش همچنین و تحصیلی روـما

 ـک)ادرا ناختیـش ه(،دـهنآزارد ایندـناخوش تاــحساس)ا اطفیــع يههاـمؤلف املـش هــک ستا نهیجا یک نگیزگیابی

. ستا بدنی( حالت و صوتی ي،اهچهر د)نمو نشانگر و ی(ـنگیختگا اهشـ)ک یکیژوـفیزیول ن(،اـمز ردوـم در هـتغییریافت

 ینـح در وباشد  مختلفی ملاعو تأثیر تحت ندامیتو وت ـسا ایعـش ریاـبس زانوـمآنشدا ناــمی در ی تحصیلیـنگیزگابی

 وررـض و رفع عوامل ایجاد کننده آنایندها ـپیش فهم در چنین شرایطی  د.شو تجربه اتبهکرّ کلاسی يموقعیتها و يگیردیا

 .(1۴00 ،فر شیبانی) خواهد داشت

 و دگیر رتصو زيمجا رتبهصو زانموآنشدا تمتحاناا کهه شد باعث 19-در دوران کووید زشموآ ئهارا هشیواز سوي دیگر 

همین  . لذا(1۴00 ،لطفی عظیمییاوري و ) ستا دهکر همافر زانموآنشدا تحصیلی قتیابیصد و تقلب ايبر را مینهز مرا همین

 ايبر ننساا رکازوسا ترینديبنیا يمدرآکادخوآموزان را تحت تأثیر قرار دهد. دانش 3امر ممکن است خودکارآمدي تحصیلی

 منجاا در دفر هشدادراك ناییاتو به ،سیستم از مهمی بخش همچنین و ادفرا سلامت و ندگیز بر ارتأثیرگذ ادثحو لکنتر و اداره

 .(1398 ،ي و همکارانعسکر) دمیشو قطلاا صخا يموقعیتها با نمدآ رکنا تکلیف یا یک

                                                           
1. COVID-19 

2. Garssen 

3.  Academic self-efficacy 
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 هامسئولیتو  ظایفو منجاا در دخو يهاناییاتو به دفر يهاوتقضا یا هاوربه باي مدرآکادخو ،(1986)1ورابند نظریه طبق 

به  که اديفرا به نسبت ،دخو يهاناییاتو به يقو يهاوربا با ادفرا که دمیشو نبیا چنین ممفهو ینا بچورچا در. دارد رهشاا

 در نهاآ دعملکر نتیجه در و هنددمی ننشا دخو از يبیشتر ريپافشا و کوشش تکالیف منجاا در ،نددار یددتر دخو يهاناییاتو

 يمدرآکادخو ،تحصیلی محیط در. دارد ريبسیا تأثیر ندگیز نگوناگو يجنبهها در يمدرآکادست. خوا بیشتر تکالیف منجاا

 از بالا يمدرآکادخو داراي ادفرا قعوا در ست.ا محوله سیدر تکالیف  منجاانایی اتو ،هربادر زانموآنشدا يهاوربا  ههندد ننشا

 دهستفاا يیاامز از و نددار معقولی راتنتظاا دخو از و میکنند بنتخاا بینانهقعوا افهدا ،مطلع هستنند دخو تقو و ضعفط نقا

د و تمنأجر ربسیا بالا يمدرآکادخو داراي ادفرا. هی دارندگاآ نهیجا بر متمرکز مقابله برابر در ،مشکل بر متمرکز مقابله از

 . (1385 ،کریم زاده و محسنی) نددار نندگیشاز بر يبیشتر لکنتر همچنین و نددار بالایی حرمت خود و هستند جتماعیا

-هاي خود براي انجام کارهایی که در موقعیتمنديها و توانخودکارآمدي را دریافت و داوري فرد درباره مهارت (1986) بندورا

هاي گذارد که شخص مهارتتأثیر می. از سوي دیگر، خودکارآمدي تنها زمانی بر کارکرد داندمینیاز است،  ه آنهاه بژهاي وی

چه به عنوان  ي کافی برانگیخته شود. خوکارآمدي نیز اگرلازم براي انجام کاري ویژه را دارا باشد و براي انجام آن کار به اندازه

افراد از کند. خودکارآمدي قضاوت اي متفاوت از مفهوم خود را بازنمایی میشود، اما پدیدهبخشی از مفهوم خود تلقی می

توانند فرد را در به اتمام رساندن تکلیفی که این قضاوت و باورها چگونه می شود، مبنی بر اینهاي خود را شامل میناییاتو

انگیزانند و چگونه کنند، چگونه خود را بر میکه چگونه افراد احساس و فکر می خاص یاري رسانند. باورهاي خودکارآمدي بر این

تر گذارد. انتظارهاي ویژه خودکارآمدي نسبت به سایر انتظارها در انگیزش و عمل انسان نقشی حیاتیأثیر میکنند، ترفتار می

 به که اديفرا از بیشتر ت،مشکلا با جههامو مهنگا بالاتحصیلی  يمدرآکادخو داراي زانموآنشدا ورابند هیدگاد کند. ازایفا می

 کنند. بنابرمی شرکت شیزموآ يهافعالیت در فعالانه و هنددمی ننشا رپشتکا و کوشیسخت دخو از نددار یددتر دخو قابلیت

 بمحسو هنشگادا به لنتقاا و سهرمد در موفقیت در هکنند تعیین عاملی تحصیلی يمدرآکادخو ه،شد منجاا هايپژوهش نتایج

 ننشا هشیوپژ هداشواین رابطه، ؛ در هستند آموزان دخیلعوامل بسیاري در بهبود انگیزش و خودکارآمدي دانش. دشومی

 . (1398سادات و واحدي، ) ستا ندیشیا مثبت زان،موآنشدا شناختیروان تمشکلا کاهش يها راه از یکی که هددمی

 کهاست   هاییادیدرو تحلیل چگونگی و منفی يهاشنگر در تغییر ن،ندیشیدا بخو يگیردیا ندیشیا مثبت يهارتمها

ذري و کریمی آ) نمایدمی حفظ و آورده دجوو به دخو در را مثبت هیدگاد مسئله یک يجنبهها متما گرفتن نظر در با دفر

 پیشبینی و یابیارز را ندگیز قایعو و نتایج ،پیامدها شخص یک چگونه که ستا ینا ممستلز ندیشیا. مثبت(1۴00 ،همکاران

 استآموزان اشاره شده اندیشی بر انگیزش و پیشرفت تحصیلی دانشهاي زیادي به اهمیت تأثیر مثبتکند. در پژوهشمی

 تجربه را ديیاز جتماعیا و نشناختیروا ،جسمانی اتتغییر ادفرا که ستاي ادوره نیانوجو دوران .(1399 ،ابراهیمی و همکاران)

 دفر ندگیز که زاسسترا يهافعالیت و گسالیربز يهافعالیت نشد ضافها ،یستیز و جتماعیا غبلو مثل موضوعاتی و نمایندمی

. (1۴00 ،تبریزي و همکاران) گذارد که نیاز به سازگاري جدید داردمیآنان هاي جدیدي را پیش روي ، چالشکنندمی تهدید را

-در دوران کووید مثبت يا مقابله يراهبردها جیترو منظور به ،، در پژوهش خود(2023) و همکاران 2کاتلینوبه عنوان مثال 

 یزندگ از یناش يها چالش با ییارویرو يبرا را یاساس یمنف احساسات میتنظ در نوجوانان يخودکارآمد به ژهیو توجه، 19

                                                           
1. Bandura 

2. Cattelino 
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در دوران که  نشان دادند (،2021) و همکاران 1کلوتویجکهمچنین  مورد تأکید قرار دادند. ي،هنجار ریغ يدادهایرو و روزمره

 شزموآ از این رو بهبود بخشید.توان با ایجاد حالات مثبت و حمایت والدین انگیزه تحصیلی دانش آموزان را می 19-کووید

اندیشی در مواقع بحرانی بیش هاي مثبتاست و یادگیري و استفاده از مهارت فراوانهمیت ا ئزحا نیانوجو دوره درندیشی امثبت

 تعیینبا هدف کرونا، پژوهش حاضر  کتوجه به اهمیت آموزش در دوران پاندمی کند. حال بااز پیش چنین ضرورتی را ایجاب می

 19 کووید شیوع دوران در دوازدهم مقطع آموزاندانش تحصیلی و خودکارآمدي تحصیلی انگیزش بر اندیشیمثبت اثربخشی

 صورت گرفت.

 روش 

هاي . در این طرح، ابتدا پرسشنامهبود لکنتر وهگر با ن و پیگیريموآزپس-نموآزپیش عنو از مایشیآزشبه حاضر هشوپژ

بر هر دو گروه آزمایش و کنترل تحت شرایط یکسان اجرا  و مورگان جینکز تحصیلی يمدرآکادخوو تر راـه تحصیلی شنگیزا

(، تنها براي گروه آزمایش طی هشت جلسه اجرا شد. پس 2008) کوئیلیامالعمل راندیشی مطابق دستوشد، سپس آموزش مثبت

آموزان پایه جامعه آماري این پژوهش کلیه دانش آزمون ارائه گردید.گروه پساز اتمام آموزش براي گروه آزمایش، براي هر دو 

گیري با روش نمونه. لذا در پژوهش حاضر بودند 1۴00-1۴01آموز( در سال تحصیلی دانش 8۴6دوازدهم شهر خوي )شامل 

به صورت  نفر دحتر( 20پسر و  نفر 20) نفر 20هاي کنترل و آزمایش هر یک از گروه درنفر انتخاب و  80در دسترس تعداد 

خروج عبارت هاي کننده. ملاكها عبارت بود از: رضایت کامل شرکت. ملاك ورود به هر یک از نمونهتصادفی جاي دهی شدند

 ها.عدم تکمیل کامل پرسشنامه، و من و اختلالات روانیهاي جسمانی مزیک از بیماري هر عدم ابتلا بهبود از: 

 ابزار 

 سمقیا. ستا اولیه هارتر سمقیا هشد حصلاا شکل و گویه 33 املـش این مقیاس (:1981)2ترراـه تحصیلی شنگیزا مقیاس

 شنگیزا یگرد قطب و نیدرو شنگیزا آن قطب یک که میسنجد قطبی دو يهاالسؤ اـب را یلیـتحص شزـنگیا ،تررها صلیا

 که نجاآ از. باشد شتهدابر در را نیدرو یا نیوبیر لایلد از یکی ندامیتو فقط السؤ هر عموضو به نیدموآز پاسخ و تـسا نیوبیر

 شکل به را تررها سمقیاو همکاران  لپر ،نددار نقش دو رـه نیوبیر و نیدرو يهاهنگیزا تحصیلی يهاعموضو از ريبسیا در

 به پاسخگویی رمعیا. دمیگیر نظر دررا  نیوبیر و نیدرو شنگیزا لایلد از یکی تنها السؤ هر که نددرآورد لمعمو يهاسمقیا

 یرحمت) استهمیشه تقریباً و تقااو کثرا ،تاـقاو گاهی ،رتند به ،قتو هیچ) تلیکر زيمتیاا پنج طیف پرسشنامه ینا تلااؤس

گلزاري مقدم ) شد محاسبه 85/0 خنباوکر يلفاآ روش با پایایی ارمقد مقدم و همکاران،گلزاري هشوپژ . در(1۴00 ، و همکاران

  .(1۴02 ،و همکاران

 اد،ستعدا شامل مؤلفه سه و الؤس 30 داراي پرسشنامه ینا :(1999)4و مورگان جینکز 3تحصیلی یمدرآکادخوپرسشنامه 

 کثراحد. شودمیبندي درجه (۴= فقمامو کاملاً تا 1=مخالفم )کاملاً ايجهدر رچها تلیکر طیف رتصو بهکه  ستا بافت و کوشش

گیري از تحلیل با بهره (1399 ) ،زربخش و همکاران. در پژوهش (1398 ،سبزیان و همکاران) ستا 30 هنمر قلاحد و 120 هنمر

                                                           
1. Klootwijk 
2 . Harter’s Scale of Educational Motivation 

3 . Academic Self-Efficacy Questionnaire 

4 . Jinks and Morgan 
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 7/0، 78/0استعداد، بافت و کوشش به ترتیب  هايؤلفهو براي هر یک از زیر م، 82/0ها عوامل ضریب اعتماد حاصل از این گویه

 به دست آمد. 66/0و 

  ایبرنامه مداخله

براي گروه آزمایش طی (، 2008کوئیلیام)اندیشی مطابق دستورالعمل آموزش مثبت حاضر در پژوهش اندیشی:مثبت برنامه

 .اجرا شدهشت جلسه، به شرح جدول زیر 

 های آموزش مثبت اندیشی. شرح جلسه1جدول

 شرح جلسات جلسات

نفره، آشنایی با گروه و مقررات حاکم بر آن،  5گروه  8ها به نگري، تقسیم آزمودنیتشریح چگونگی انجام کار، آشنایی با مفهوم مثبت 1

 ارائه تکلیف براي جلسه آینده

آورد با اشاره به تکنیک دکمه فشار آدلر مرور تکلیف جلسه قبل، تأکید بر این نکته که انسان افکار و باورهاي خودش را به وجود می 2

 اندیشی، ارائه تکلیف براي جلسه آیندههایی از مثبتو ارائه چندین مثال و داستان در خصوص جنبه

نگري از طریق به چالش کشیدن افکار منفی، تغییر تصاویر ذهنی، با استفاده از زبان سازنده و تجدیدنظر مرور جلسه قبل، آموزش مثبت 3

 در باورها، بحث گروهی، ارائه تکلیف براي جلسه آینده

هاي تفکر مثبت از هاي تفکر مثبت در زندگی، فرصتریق نهادینه کردن استراتژينگري از طمرور تکالیف جلسه قبل، آموزش مثبت 4

 ها را حل کنیم، ارائه تکلیف براي جلسه آیندهتوانیم آنطریق کنار آمدن و سازگاري با مشکلاتی که نمی

ها شامل الزام، مهار کردن نگرش سازي و تغییرنگري از طریق آموزش شیوه  توقف تفکر، آراممرور تکلیف جلسه قبل، آموزش مثبت 5

 طلبی، ارائه تکلیف براي جلسه آیندهو مبارزه

و عادات مطلوب ورزشی، تعریف کردن لطیفه و خاطرات  خودمرور تکالیف جلسه قبل، وارد کردن خنده به زندگی، ایجاد اعتماد به  6

 بخش، ارائه تکلیف براي جلسه آیندهلذت

تمرین مثبت زندگی کردن از طریق ایجاد یک رابطه مثبت، آگاه شدن از نقاط مثبت خود و دیگران، کنار مرور تکالیف جلسه قبل،  7

 ئه تکلیف براي جلسه آیندهاآمدن با انتقادها، برقراري روابط خوب با اطرافیان، اتخاذ نگرش عاري از سرزنش، ار

 ها، اجراي پس آزمونتوانایی اعتماد به خود، تقدیر و تشکر از آزمودنیها، تمرین مرور تکالیف جلسات قبل، گرفتن بازخورد از آزمودنی 8

  نحوه اجرا

آموزانی که ها دانشهاي شهرستان خوي مراجعه شد. در این دبیرستاننامه دانشگاه محل تحصیل به دبیرستانبا معرفیابتدا 

ر پژوهش را داشتند هایی که تمایل به شرکت دکردند و همچنین آنبراي شرکت حضوري در جلسات آموزشی اعلام آمادگی می

در ابتدا پیش آزمون از ابزارهاي مورد پژوهش براي هر دو گروه اجرا تقسیم شدند.  کنترلشناسایی و در دو گروه آزمایش و 

وه آزمایش سپس آموزش مثبت اندیشی در آموزشگاه گوهر کلام شهرستان خوی برای گروه آزمایش اجرا شد؛ به این صورت که گر  شد.

آموزشی دریافت  کنترلگروه  نفر پسر در دو کلاس متفاوت توسط روانشناس متخصص آموزش دیدند.  20نفر دختر و  20به دو زیر گروه 

ي هادادهدر نهایت  جلسه آموزشی، هر دو گروه ابزارهاي پژوهش را مجددا به عنوان پس آزمون پاسخ دادند. 8از پایان  نکرد. پس

مورد گیري مکرر آزمون تحلیل کواریانس چند متغیري با اندازه باو  22نسخه  SPSSافزار با استفاده از نرم جمع آوري شده

 .گرفت تجزیه و تحلیل قرار
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  هایافته

هاي علوم انسانی، ریاضی و علوم تجربی و آموز پایه دوازدهم شرکت داشتند که این تعداد از رشتهدانش 80در مطالعه حاضر 

، میانگین و انحراف استاندارد نمرات انگیزش تحصیلی و خودکارآمدي تحصیلی 1سال بودند. در جدول  18تا  17در بازه سنی 

 .آمده است

 های انگیزش تحصیلی و خودکارآمدی تحصیلیهای توصیفی برای مؤلفه.  آماره1جدول

 گروه کنترل آزمایشگروه  مرحله متغیر  

معیارانحراف  میانگین معیارانحراف  میانگین   

ی
صیل

ش تح
انگیز

 

 68/5 1۴7/۴9 55/6 72/۴7 پیش آزمون

 75/6 ۴2/۴6 55/8 20/67 پس آزمون

 66/6 01/۴6 0۴6/1 56/65 پیگیري

ي 
خودکارآمد

 

 30/5 25/۴6 20/6 32/۴۴ پیش آزمون

 17/7 05/۴6 09/7 70/66 پس آزمون

 20/7 75/۴۴ 55/6 20/66 پیگیري

 کنترلمیانگین نمرات پیش آزمون انگیزش تحصیلی و خودکارآمدي تحصیلی براي هر دو گروه آزمایش و  1جدول  طبق      

دهنده انتخاب مناسب بوده که تقریبا مقداري یکسانی دارند و نشان 25/۴6و  32/۴۴و  ۴9 /1۴و  72/۴7به ترتیب برابر با 

ها پژوهش فعلی، از تحلیل کواریانس چند متغیره جهت تجزیه و تحلیل داده مطابق طرح باشد.هاي گروه گواه میآزمودنی

(، براي بررسی عدم P>05/0) اسمیرنوف-ها از آزمون کولموگروف. در ابتدا براي بررسی نرمال بودن توزیع دادهشداستفاده 

خطی . جهت بررسی همنشدي پرتی مشاهده هاي پرت چندمتغیره از فاصله ماهالانوبیس اسفاده شد که هیچ دادهوجود داده

کمتر بودند و براي بررسی  7/0مقدار که تمامی ضرایب همبستگی بین جفت متغیرها از  شدبین متغیرهاي وابسته، مشاهده 

، P>05/0و  =88/0F)انگیزش تحصیلی: شد همگنی خطاي واریانس متغیرهاي وابسته در هر دو گروه از آزمون لوین استفاده 

 نظر بدست نیامد داري مورد(. همچنین از آنجا که در آزمون موچلی مقدار معنی31/1F= ،05/0<Pآمدي تحصیلی: خودکار

(، از =Mauchly's W=، 05/0P 90/0، خودکارآمدي تحصیلی: 91/0Mauchly's W= ،05/0>P)انگیزش تحصیلی: 

، 95/۴5F=، 05/0>P)انگیزش تحصیلی:  دهنده همگنی کواریانس بودکه نشان شدهاوس گیسر استفاده -تصحیح گرین

هاي تحلیل کواریانس چند متغیره را تأیید شرطنتایج حاصله برقراري پیش(. 63/19۴F=،  005/0>Pخودکارآمدي تحصیلی: 

 کردند.

 .  نتایج آزمون مانکوا برای اثرات بین گروهی و تعامل2جدول

 F P 2Eta OP ارزش شاخص اثر

 1 ۴98/0 001/0 91/76 252/0 لامبداي ویلکز مراحل

 1 5۴6/0 001/0 0۴/93 207/0 لامبداي ویلکز تعامل بین گروه و مراحل
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تحصیلی  خودکارآمدي و تحصیلی انگیزش بر ترکیب اندیشیمثبت ، اثر آموزش پروتکل2نتایج جدول با توجه به       

هاي درصد واریانس اختلاف گروه 8/۴9دهنده این است که (. ضریب اتا نیز نشان91/76F=، 01/0>P) بود آموزان معناداردانش

گیري بر متغیرهاي کنترل و آزمایش به علت اثر متقابل متغیرهاي وابسته است. همچنین اثر تعامل بین گروه و مراحل اندازه

تأثیر معنادار مدخله (. بنابراین نتایج بیانگر >0۴/93F=، 01/0P) انگیزش تحصیلی و خودکارآمدي تحصیلی نیز معنادار است

 .است ورد نظرصورت گرفته بر متغیرهاي م

 گیری مکرر جهت بررسی تفاوت معنادار بین متغیرهای پژوهش. نتایج تحلیل کواریانس چند متغیره با اندازه3جدول

 SS df Ms F P 2Eta OP منبع متغیر

انگیزش 

 تحصیلی

 1 37۴/0 001/0 53/۴6 63/1261 1 63/1261 مراحل

 1 561/0 001/0 63/99 36/10089 1 36/10089 گروه

 1 5۴8/0 001/0 69/9۴ ۴5/۴398 1 ۴5/۴398 تعامل مراحل و گروه

خودکارآمدی 

 تحصیلی

 1 725/0 001/0 83/205 ۴0/۴151 1 ۴0/۴151 مراحل

 1 572/0 001/0 17/10۴ 20/10760 1 20/10760 گروه

 1 776/0 001/0 91/270 90/5۴63 1 90/5۴63 تعامل مراحل و گروه
 

آزمون و پیگیري معنادار دهد که نمرات انگیزش تحصیلی و خودکارآمدي تحصیلی بین مراحل پیشنشان می 3نتایج جدول       

. همچنین میانگین نمرات اندیشی بر متغیرهاي مذکور اثر داردآموزش مثبت که  دهدنشان می 1 توان آزمون .(>01/0P) است

گروه و مراحل پژوهش نیز تعامل بین  .(>01/0P) با هم تفاوت معنادار دارند کنترلهاي آزمایش و بین گروه متغیرهر دو 

 .(>05/0P) معنادار است

 . آزمون تعدیل بونفرونی برای مقایسه نمرات متغیرها4جدول

 P خطای استاندارد هامیانگین تفاوت مراحل متغیر

 001/0 83/0 -37/8 آزمونپس پیش آزمون انگیزش تحصیلی

 001/0 07/1 -35/7 پیگیري پیش آزمون

 27۴/0 93/0 02/1 پیگیري پس آزمون

 001/0 5۴/0 -08/11 آزمونپس پیش آزمون خودکارآمدی تحصیلی

 001/0 71/0 -18/10 پیگیري پیش آزمون

 1۴2/0 60/0 90/0 پیگیري پس آزمون

آزمون آزمون و پیگیري نسبت به مرحله پیشمیانگین نمرات گروه آزمایش در هر یک از مراحل پس ۴نتایج جدول بر اساس      

متغیر . در حالی که نمرات هر دو (P<001/0) تحصیلی افزایش معنادار داشته است براي هر دو متغیر انگیزش و خودکارآمدي

 هستند. ري ندارند و نزدیک به همآزمون و پیگیري با هم تفاوت معنادادر دو مرحله پس

 گیری بحث و نتیجه

دوازدهم  مقطع آموزاندانش تحصیلی و خودکارآمدي تحصیلی انگیزش بر اندیشی مثبت هدف پژوهش حاضر بررسی آموزش

بود. یافته هاي پژوهش نشان داد که آموزش مثبت اندیشی بر انگیزش تحصیلی دانش آموزان مقطع دوازدهم اثربخش بود. این 

خویی عظیمی  ؛1398 ،چاروك و همکارانباقري ؛1398 ،خسرويبراي مثال ) ستدیگر ای پژوهش هاي در راستاي یافتهیافته 
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 .(1398خسروي). (2021، همکاران و جکیکلوتو ؛2023کاتلینو و همکاران،  ؛139۴ ،خادمی و کدخدایی ؛1395 ،نژادو نوابی

امیدي و یزش پیشرفت اثربخش بود. هاي دینی بر انگاندیشی با تأکید بر آموزهمثبتکه  پژوهشی نشان دادهمچنین 

هاي مثبت اندیشی را بر عملکرد تحصیلی در پژوهشی آموزش مهارت ،(1398) چاروك و همکارانباقريو  (1398)رسولی

اند. ها عملکرد تحصیلی و انگیزش تحصیلی با هم رابطه مثبت داشتهاثربخش گزارش دادند. از آنجا که در بسیاري از پژوهش

اندیشی، انگیزش نیز نشان دادند که آموزش مثبت ،(139۴)خادمی و کدخداییو  (1395)نژادخویی و نوابیعظیمی همچنین 

 هاي پژوهشتواند موجب افزایش انگیزه گردد، که با توجه به اندیشی میتوان گفت مثبتدهد؛ بنابراین میپیشرفت را افزایش می

نشان ، (2023کاتلینو و همکاران)نین همچگیرد. می انگیزه پیشرفت را در بر و  مذکور انواع مختلفی از آن مانند انگیزه تحصیلی

نیز نشان   (2021کلوتویحک و همکاران) مؤثر است. 19-دادند که مثبت گرایی بر خودکارآمدي دانش آموزان در دوران کووید

 هاست.حالات مثبت آنتحت تأثیر  19-انگیزه تحصیلی در دوران کوویددادند که 

منفی مشارکت یادگیرنده در  توان تبیین نمود که چون از فنون ایجاد انگیزه کاهش پیامدهايگونه می این یافته را این     

شوند، بنابراین اندیشی آموزش داده مید در جلسات مثبتاردوي این مو فعالیت یادگیري و استفاده از تشویق کلامی است و هر

گري . همچنین در تبیینی دیگر مطابق نظریه خودتعیینشوداندیشی مورد انتظار است که این آموزش موجب افزایش مثبت

هاي اساسی که در بعد درونی انگیزش بر اصل لذت استوار است؛ و چون یکی از فنون و مهارت ،(2008) 1دسی و ریان

شود همان اصل لذت بردن از کار، به خاطر خود کار است، بنابراین یادگیري همین مهارت باعث بالا اندیشی آموخته میمثبت

 افتیدر و مثبت تجارب انیب که گفت توانیم پژوهش نیا با مرتبط يها افتهی نییتب در. شودمیتحصیل بردن انگیزه در کار و 

 شرفتیپ زشیانگ شیافزا در که اتکاست قابل يهاییتوانا شناخت در نگر مثبت روش مراحل نیتریقو از اعضاء ریسا از بازخورد

 را خود ياستعدادها و ها تیموفق مثبت نقاط که شودیم خواسته نوجوانان از مثلاً  نگر مثبت يهامهارت آموزش در .دارد نقش

 به شودیم آگاه خودش يهاتیموفق و استعداد به نسبت فرد که یوقت دهند قرار ینیبازب مورد را خود ینوع به و کنند ثبت

 دهدیم خرج به عمل ابتکار ،یابدیم شیافزا خود به اعتماد و کندیم هیتک خودش يها داشته به شودینم گرانید میتسل آسانی

 به نسبت و شودیم کم اش یمنف یذهن يهااشتغال ،ابدییم کاهش او ینیب کم خود حس ،آوردیم دست به قدرت و اقتیل

 ،کند برقرار ارتباط يشتریب افراد با ،کند شرکت يشتریب يهاتیفعال در است ممکن نیهمچن. کندیم دایپ یخوب حس خود

 اعتماد، زشیانگ شیافزا ،يارزشمند احساس جهینت در .کنندیم رفتار بهتر او با و کندیم رییتغ او به نسبت گرانید نگرش پس

 هم و لیتحص در هم آموزان دانش ییکارآ شیافزا سبب که است يزیچ همان نیا و افتداتفاق می ابتکار و تیخلاق خود و به

 (.2016و همکاران،  گارسن؛ 1398خسروي، ) شودیم یزندگ يها نهیزم همه در

گري بر آن استوار است، احساس شایستگی خود است از سوي دیگر چون یکی از نیازهاي بنیادینی که نظریه خود تعیین      

شایستگی و توانمندي و... خود افراد تأکید دارد، به همین دلیل نیز و در واقع مثبت اندیشی نیز بر مفاهیم منحصربه فرد بودن، 

مسو اندیشی بر خودکارآمدي تحصیلی اثربخش بود. ههمچنین در پژوهش حاضر مثبت .شودموجب افزایش انگیزه درونی می

. همچنین به افراد را نشان داد میکارآمدي عموبر خوداندیشی در پژوهش خود اثربخشی مثبت ،(1398)خسرويبا این نتیجه، 

اندیشی را بر خودکارآمدي تحصیلی اثربخش مثبت( 1398 ،چاروك و همکارانباقريو ) (1398) امیدي و رسولیتر جزئیصورت 

                                                           
1  .  Deci, & Ryan 
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داده آوري بر خودکارآمدي اجتماعی نشان نگري و تابآموزش تلفیقی مثبتدانستند. علاوه بر خودکارآمدي تحصیلی، اثربخشی 

توان گفت که این فرایند درمانی بر بسیاري از ابعاد خودکارآمدي اثربخش ، بنابراین می(1398، مدنی و همکاران) است شده

ي خودکارآمدي، بر مفاهیمی اشاره دارد که هاي مربوط به مؤلفههیتوان گفت که چون بیشتر گواست. در تبیین این یافته می

اندیشی بر خودکارآمدي تحصیلی مورد انتظار خواهد شود، بنابراین اثربخش بودن مثبتآزمودنی آموخته میاندیشی به در مثبت

؛ این مفهوم بر «یادگیري .... براي من ساده است» و ...« توانم من می»باشند. بود. تعدادي از این مفاهیم به صورت ذیل می

ین مفهوم در جلسه چهارم، در قالب افزایش افکار مثبت به آزمودنی آموخته اشاره دارد که در واقع همد قابلیت و توانمندي فر

براي من »آییم. نمی ها برترین مفاهیم سازگاري با مشکلاتی بود که به سادگی از عهده حل آنشده؛ در این جلسه یکی از اصلی

. است که در جلسه پنجم تحت عنوان ارائه ؛ این مفهوم بیانگر نگرش فرد به ارزش و بهاي مسائل، امور، و..«مهم است که...

اندیشی افکار توان گفت که در مثبتکنندگان در پژوهش آموخته شد. در تبیینی دیگر مینگري به شرکتراهکارهاي مثبت

 سه يلگوا بر (1986) بندورادهند؛ که در واقع در خودکارآمدي نیز مطابق نظریه شناخت اجتماعی مثبت را به فرد آموزش می

 ،شناختی ملا)عو ديفر ملاعوو  محیطی اتثرا ر،فتار بین متقابل طتباار به لگوا ین. اکید داردأت دفرو  محیط ر،فتار جانبه

 کندمی حمطرندورا ب. کندمی تأکیددارد،  رهشاا شناختیروان يهادکررکا توصیف ايبر دفرادراك  به که یک(ژبیولوو  عاطفی

افکار مثبت بعد  بنابراین با آموزش .هددمی تشکیلرا  نناآ گاهیدآخواي از هعمد بخش ،خویش يمدرآکادخو به ادفرا وربا که

)شامل عوامل شناختی و عاطفی(، تقویت شده و همین مورد در تعامل مثبت با رفتار و محیط باعث افزایش خودکارآمدي  فردي

 شود.فرد می

موجب بروز منفی خودآگاهی یافته و از عواملی که  هايکند تا از هیجانکمک می آموزانبه دانشاندیشی مثبتآموزش       

 هايانبه جاي فرار از هیج گیرندمی آموزان یاددانشپیدا کنند. علاوه بر این، این  آگاهیشده،  تحصیلیي در زمینه هااین هیجان

هاي تعدیل و تنظیم هیجانی آنها و جایگزین کردن تعلل براي آن، از مهارتمنفی؛ آنها را به درستی بپذیرند و به جاي فرار از 

و به این طریق انگیزه و خودکارآمدي تحصیلی خود را منفی کنند  هاي مثبت را جایگزین هیجان هاي کرده و هیجان استفاده

بر اساس مقیاس و استفاده از پرسشنامه هاي پژوهش هایی مواجه بود. از آنجایی که یافتهاین پژوهش با محدودیتافزایش دهند. 

هاي ناخودآگاه، مستعد تحریف هستند این ممکن است نتایج پژوهش را به مخاطره ها اصولاً به دلیل یافتهپرسشنامه بود و

نداده را مورد بررسی قرار  آموزاندانشو سایر  انجام گرفته است آموزان مقطع دوازدهمدانشبیاندازد. این پژوهش فقط بر روي 

گیري گیري کرونا، روش نمونههمچنین به دلیل شرایط همهداراي محدودیت است.  آموزاندانشاست که در تعمیم نتایج به سایر 

شود که در لذا پیشنهاد میسازد. آموزان را داراي محدودیت میبه صورت در دسترس بود که تعمیم نتایج به تمامی دانش

هاي آن با ها استفاده شود و یافتهآوري دادهمانند مصاحبه و مشاهده براي جمع مطالعههاي هاي بعدي از سایر روشپژوهش

در  شودمید. پیشنهاد نآموزان سایر مقاطع تحصیلی مورد مطالعه قرار گیرهمچنین دانش. نتایج پژوهش حاضر مقایسه گردد

اندیشی توسط ها و راهبردهاي مثبتزش مجازي، مهارتگیر و در شرایط آموهاي همهمدارس، به ویژه در دوران شیوع بیماري

ن و یا مشاوران در مدارس در شرایط آموزش مجازي نیز فراهم باشد تا بتوانند سامعلمان آموزش داده شود. امکان حضور روانشنا

 آموزان افزایش دهند.اندیشی، انگیزه و خودکارآمدي تحصیلی را در دانشهاي مثبتبا آموزش مهارت

 ملاحظات اخلاقی
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 .است دانشگاه آزاد اسلامی واحد خوي انسانی علوم دانشکده تکمیلی تحصیلات و پژوهشی معاونت پژوهش مورد تأیید این

 حمایت مالی

 گونه حمایت مالی دریافت نکرده است. پژوهش هیچ این

 مشارکت نویسندگان

 خود. ارشد کارشناسی نامه پایان از بخشی عنوان به مقاله نگارش آماري، تحلیل آموزش، اجراي پژوهش، عذرا مؤمنی: انجام

 دکتر علی زینالی: استاد راهنما و بازنگري مقاله.

 تعارض منافع

 گونه تضاد منافعی نداشته است.این پژوهش براي نویسندگان هیچ

 قدردانی

را همراهی کردند و در تمام جلسات آموزان مقطع دوازدهم شهرستان خوي که در این مسیر ما پژوهشگران از والدین و دانش

 آموزش حضور فعال داشتند، صمیمانه تقدیر و تشکر می نمایند.
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